Abilis-saation saannot

Saation nimi ja kotipaikka

1§ Saation nimi on Abilis-s&ati6 sr, ruotsiksi Abilis-stiftelsen sr.
Englanniksi kdytetdan Abilis Foundation sr, espanjaksi Fundacion Abilis sr,
portugaliksi Fundagao Abilis sr, ranskaksi Fondation Abilis sr, venajaksi Fond Abilis

sr ja arabiaksi Moassasat Abilis sr.

Saation toissijainen tunnus on Abilis-s&aatio, ruotsiksi toissijainen tunnus on Abilis
stiftelse, englanniksi Abilis Foundation, ranskaksi Fondation Abilis, portugaliksi
Fundagao Abilis, espanjaksi Fundacién Abilis, venajaksi Fond Abilis ja arabiaksi
Moassasat Abilis.

Saatién kotipaikka on Helsinki.

Tarkoitus
2§ Sé&ation tarkoituksena on edistaé eri tavoin vammaisten ihmisten omaa toimintaa,

ihmisoikeuksia, yhdenvertaisuutta ja itsendisen elaman mahdollisuuksia
kehitysmaissa ja Itd-Euroopassa.

Tarkoituksen toteuttaminen
38 Sé&atio toteuttaa tarkoitustaan mydntamalla taloudellista tukea ja harjoittamalla

tiedotus-, koulutus- ja neuvontatoimintaa.
S4a4tio voi tehda humanitaarista ty6ta ja toteuttaa katastrofiapua tarkoituspykalan

mainitsemissa maissa.
Saatid voi toteuttaa tarkoitustaan myds kaikilla muilla tarkoitusta edistévilla

toimintamuodoilla.

48 S&aation toimintaan voi kuulua kansainvalinen vammaisten ihmisoikeuksia edistéva
vammaisdiplomatiatyd, jonka painopiste on vammaisten ihmisten auttaminen,
suoraan tai valillisesti, kehitysmaissa. Vammaisdiplomatian yhteydessa voi olla itse
vammaisista ihmisista koostuva asiantuntijaryhma.

5§ S&étion hallitus voi tarvittaessa asettaa neuvottelukunnan tukijoidensa keskuudesta
edistdmaan saatién toimintaa ja varainhankintaa.

Liiketoiminta
6§ S&atio voi myyda asiantuntija- ja koulutuspalveluita tai vastaavia palveluita seka
Abilis-tuotteita. Liiketoiminnan tulee edistaa saation tarkoitusta.

78 S&aétid voi toteuttaa kaikkea laillista liketoimintaa toimintamuotojensa
rahoittamiseksi.

Hallitus ja sen toimikausi
8§ S&ation asioita hoitaa ja sitda edustaa kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu

hallitus, johon kuuluu viidesta seitsemaan jasenta ja yksi yleinen varajasen.

Hallituksen jasenten valinta
9§ Hallitus valitsee hallituksen jasenet seuraavalle toimikaudelle paattyvan toimikauden

viimeisessa kokouksessa.

Hallituksen jasenen kelpoisuus
10 § Saation hallitukseen nimeamisen edellytyksena on, ettéd henkildlla on seka

vammaisuuden etta kehitysyhteistyon laaja-alainen tuntemus.



Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta
18§ Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kunkin
toimikauden ensimmaisessa kokouksessa.

Hallituksen kokoontuminen
12 § Kutsu hallituksen kokouksiin toimitetaan kirjallisesti tai sahkoisesti kullekin jasenelle

vahintaan viisi paivda ennen kokousta. Muut tiedonannot hallituksen jasenille
toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallituksen paitoksenteko

138§ Hallitus on paatdsvaltainen, kun yli puolet hallituksen jasenista on paikalla. N&ista
yhden on oltava puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella aantenenemmistélla, mikali naista saannoistd ei muuta johdu. Adnten
mennessé tasan ratkaistaan vaalit arvalla, mutta muissa asioissa tulee voimaan se
mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallituksen poytikirja

14 § Hallituksen kokouksista on laadittava pdytakirja, johon merkitdén tehdyt paatokset ja
tapahtuneet danestykset. Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja
vahintdan yksi kokouksessa siihen valittu jasen.

Hallituksen jasenten palkkio

15 § Hallituksen jasenille voidaan maksaa tavanomainen kokouspalkkio ja
tavanomainen palkkio saation hyvaksi tehdysta muusta tyosta seka
kohtuulliset matkakorvaukset.

S&ition edustaminen
16 § Sé&atioté edustaa hallituksen puheenjohtaja yhdessa hallituksen muun jasenen

kanssa.

Hallitus voi oikeuttaa nimetyn henkilén edustamaan saatiota yksin tai yhdessa
hallituksen puheenjohtajan kanssa.

Toiminnanjohtaja / Toimitusjohtaja
17 § Saatiélla voi olla toiminnanjohtaja tai toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan sijainen.

Toimitusjohtaja huolehtii saation tarkoituksen toteutumisesta ja hoitaa s&ation muuta
paivittdista hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti.
Toimitusjohtaja vastaa siita, etta kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito
luotettavalla tavalla jarjestetty.

Toiminnanjohtaja hoitaa paivittaista hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja
madaraysten mukaisesti.

Hallitus valitsee saation toiminnanjohtajan ja toimitusjohtajan.

Saiantdjen muuttaminen ja sdition purkaminen
18 § Séaation s&antdja voidaan muuttaa, mikali yli puolet kaikista hallituksen jasenists sitd
kannattaa. Sdantémuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

Saéation purkamisesta paatetddn samassa jarjestyksessa.

19§ Jos saatio puretaan, kaytetaan saation varat hallituksen paattamalla tavalla saantéjen
2 §:ssd mainittuun tarkoitukseen.



